ANEXO |

Proposta Padronizagdo Plano de Trabalho (LF 13019 2014)



PROJETO EDUCAR COM ARTE

CENTRO SOCIAL IRMA MADALENA - CESIM



1. Identificacdo

1.1. Dados da Instituicdao

Nome da Instituicdo:

Centro Social Irma Madalena - CESIM

CNPIJ: |04.693.046/0001-94

Natureza da Instituicdo:

0OSC - Associacdo Privada - Servigos de assisténcia social sem alojamento

Enderego: [Rua Hélio Ayres Marcondes, 17

Bairro/Distrito: Jardim Nova Era

Municipio/UF: |ltapetininga/SP

CEP |18214-735

Telefone: | (15)32732094 (15) 996051548

WhatsApp: (x) Sim ( ) Ndo

E-mail: |cesimitapetininga@yahoo.com.br

Site: |https://www.cesim.org.br/home

1.2. Representantes Legais

Nome:

Jacinta Fatima de Souza

Cargo:

Presidente

CPF:

122.934.738-05

RG:

21.598.897

Telefone:

(15) 981447913 WhatsApp: ( x) Sim

( ) Nao

E-mail:

ir.jacinta70@gmail.com

Nome:

Mariza de Fatima Assis

Cargo:

Tesoureira

CPF:

060.418.308-95

RG:

14.304.135-6

Telefone:

(16) 981507642 WhatsApp: ( x) Sim

( ) Nao

E-mail:

marizairmadsj@gmail.com

1.3. Responsaveis pelo Projeto

Nome:

Adriana Aparecida Nanini

Cargo:

Coordenadora

CPF:

204.830.118-51

RG:

21.266.438

Telefone:

(15) 997243867 WhatsApp: (x) Sim

( ) Nao

E-mail:

drinanini@hotmail.com

Nome:

Naiara Fernanda Galvao de Mello

Cargo:

Assistente Social

CPF:

437.302.598-30

RG:

41.309.566-6

Telefone:

(15) 996168800 WhatsApp: (x) Sim

( ) Nao

E-mail:

nai_mello@hotmail.com

2. Apresentacdo do Projeto

Nome do Projeto:

Marquetto

Educar com Arte — Emenda Parlamentar Federal Deputada Simone

Eixo tematico:

Assisténcia Social — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Periodo de realizacdo

12 meses

Local de realizagdo:

Sede da OSC (Centro Social Irm3 Madalena — CESIM)

Abrangéncia/Populagdo:

Bairro Jardim Nova Era e sus adjacéncias




3. Descrigdo do Objeto
Prevenir a ocorréncia de situag¢des de risco social e fortalecer a convivéncia familiar e comunitaria.

4. Detalhamento da proposta de projeto
4.1.Justificativa

Considerando os estudos baseados no cadastramento unico do Governo Federal, bem como o ultimo
censo demogrdfico, a regido do tabodozinho apresenta inumeros casos de familias que se encontram
em situacdo de vulnerabilidade e risco social;

Considerando que tais familias possuem em seu nucleo criancas e adolescentes com perfil de violéncia
doméstica, negligéncia, baixa autoestima, entre outras situacées de violacées de direitos;
Considerando que na referida regido o CESIM — Centro Social Irmd Madalena é uma OSC que oferta
atividades direcionadas ao publico juvenil, com ac¢ées que estimulam a participacdo cidadd, o
protagonismo, tal qual manifestacées artisticas, culturais, esportivas e de lazer.

Justifica-se a presente proposta, uma vez que a mesma ofertard espaco de convivéncia grupal, para o
fortalecimento dos vinculos familiares e sociais.

4.2.0bjetivos

4.2.1.0bjetivo Geral:

Assegurar espacos e atividades de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social, para o
desenvolvimento de afetividade, solidariedade e respeito mutuo.

4.2.2.0bjetivos Especificos:

e Promover o acesso as atividades culturais, esportivas, de lazer e expressdo corporal;

® Promover e incetivar e acesso a tecnologia;

e Ofertar alimentagdo nutritiva, com base em um carddpio equilibrado e rico em nutrientes;

e Promover capacitacdo para equipe técnica e de oficineiros, com o objetivo de qualifica-los;

e Ofertar atividades externas, com o objetivo de ampliar o universo cultural, bem como promover o
acesso ao lazer.

4.3.Publico Alvo
165 beneficidrios, sendo criancas a partir de 5 anos, adolescentes de 12 a 18 anos, jovens e adultos.

4.4, Cronograma semanal de atividades

OFICINA SEGUNDA- TERGA-FEIRA | QUARTA-FEIRA QUINTA-FEIRA
FEIRA

Ballet—5a 8 anos 18h as 15h

Ballet—5a 8 anos 19h as 20h

Capoeira—8a 14 19h as 20h 19h as 20h

anos
Capoeira- A partir de 20h as 21h 20h 3s 21h

15 anos




Coral—5a10anos

19h as 20h

Coral—5a10anos

20h as 21h

Danca—8a 11 anos

19h30 as 21h

Danga—12a 16 anos

18h as 19h30

Danga — A partir de
17 anos

20h as 21h30

Esporte
8 all anos

18h as 19h30

Esporte—12a 17
anos

19h30 as 21h

Informatica — A
partir de 11 anos

19h as 20h30

Percussao—5a 7
anos

18h as 19h

Percussao—8a 14
anos

20h as 21h

Percussdao — A partir
de 15 anos

19h as 20h

Teatro—11a17
anos

19h as 21h

Violdo — A partir de 8
anos

19h as 21h

OBS: Todas as atividades acontecem semanalmente, durante 12 meses initerruptos.

4.5. Equipe
Fungdo no Natureza do Formacdo a
Nome . ; . Experiencia
Projeto vinculo profissional
Adriana Aparecida| Coordenadora CLT Licenciaturaem | Coordenadora da Osc
Nanini Pedagogia ha 20 anos
Naiara Fernanda | Assistente Social CLT Bacharelado em | Trabalha na OSChas
Galvéo de Mello Servigo Social anos
Laura de Campos Cozinheira CLT Fundamental |Trabalha na fun¢do ha 2
completo anos
Bianca Cristine dos|Oficineira de danga CLT Licenciaturaem | Trabalha na OSCha 8
Santos Brito e ballet Educacdo Fisica anos
Cristian Alberto Oficineiro de CLT Técnico em Trabalha na OSC ha 6
Ayres de Barros Percussdo instrumentos anos
musicais
Emanuel Bisof Oficineiro de CLT Lincenciaturaem | Trabalha naOSCha 8
Sardemberg Esporte Educagao Fisica anos
Gabriel Garcia Oficineiro de CLT Terapeuta Trabalhana OSCha 4
Anzzelotti Teatro anos
Reginaldo Oficineiro de CLT Bacharelado em | Trabalha na OSC ha 14
Aparecido Rosa Capoeira Educagao Fisica anos
Shayane da Silva |Oficineira de violdo CLT Tecnologia em Trabalhana OSCha 4
Bianchi e coral comércio exterior anos




Tamiris Beoni de Oficineira de CLT Tecnologiaem | Trabalha na OSCha 10
Oliveira Informatica Analise e anos
desenvolvimento
de sistemas
4.6. Metas
Meta Monitoramento Meios de Verificacdo

1.1 — Oferecer oficinas
esportivas, culturais,
procurando manter o nimero
de usuarios e a frequéncia de
80% dos participantes.

Interacdo grupal, respeito
as regras, reducgdo de
conflitos, melhora nas
relagdes interpessoais,
melhora na autoestima e
descoberta de talentos.

Listas de Presencga;
Relatorios
guadrimestrais;
Fotos.

2.1 — Oferecer oficina de

Interacdo grupal, respeito

Listas de Presencga;

de 100% usuarios vivenciarem
novas experiéncias, adquirindo
trocas culturais e sociais.

informatica para 20 as regras, melhoranas [Relatorios
beneficiarios, ampliando o relagbes interpessoais e na [quadrimestrais;
conhecimento tecnolagico, comunicagao. Fotos.
procurando manter o nimero

de usuarios e a frequéncia de

80% dos participantes.

3.1 - Oferecer alimentacdo Cardapio mensal e Fotos.
diaria de segunda a quinta- balanceado, rico em

feira (lanche ou jantar) para nutrientes, contribuindo

100% dos usuarios que com a melhoria da

frequentam as oficinas, alimentac&o dos

durante 12 meses. beneficiarios.

4.1 - Ofertar qualificacdo a Melhoria do servico Fotos.
100% da equipe do projeto, ofertado e no trabalho em
enriquecendo os servigos equipe.

ofertados para 100% dos

usuarios,

5.1 — Oferecer a oportunidade | Melhora na comunicagdo, [Fotos;

ampliagcdo do universo
cultural, aumento no

interesse por atividades
artisticas e disciplina.

Lista de presenga.

4.7. Cronograma anual

Acdo Més 1| Més2| Més3| Més4 | Més5| Meés6| Més7| Més8| Més9| Més 10| Meés 11| Meés 12
Alimentagdo X X X X X X X X X X X
Higiene e Limpeza X X X X X X X X X X X
Alimentacdo de X X X X X X
atividade externa
Capacitacao X X
Vestuario X X
Transporte X X X X X X
Servicos de Terceiros X




4.8. Plano de Aplicagdo dos Recursos Financeiros

Género de Despesa

Previsto RS

Previsdo do Mercado RS

Para cada despesa que for realizada

Valor que a entidade preve

Valor dos orcamentos

Alimentacao R$ 48.000,00 R$ 48.000,00
Higiene e Limpeza R$ 30.000,00 R$ 30.000,00
Alimentac3do atividade externa RS 15.000,00 R$ 15.000,00
Capacitacio R$ 15.000,00 R$ 15.000,00
Vestuario R$ 17.300,00 R$ 17.300,00
Transporte R$ 20.000,00 R$ 20.000,00
Servicos de Terceiros RS 4.700,00 RS 4.700,00

TOTAL R$ 150.000,00 R$ 150.000,00

Adriana Aparecida Nanini

Coordenadora Geral

Naiara Fernanda Galvao de Mello

Assistente Social




5. Base Legal e normativa

BRASIL. Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes.

ITAPETININGA (SP). Decreto Municipal n2 1.623 de 02 de maio de 2017.

SAO PAULO (Estado). Instrugdo 01/2020, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e suas
alteragoes.



